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बदु्धशान्ति राजपत्र 

बदु्धशान्ति गाउँपालिकाद्वारा प्रकान्शि 

खण्डः ७ संख्ाः १४ प्रकाशन लिलिः २०८०।११।१७ 

का्यपालिकाबाट स्वीकृिः २०८०।११।१३ 

भाग-२ 

बदु्धशान्ति गाउँपालिका 
सम्बि २०८० सािको का्यववलि नं. १४ 

बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको आलथयक का्य सञ्चािन लनरे्दन्शका, २०८० 

 

बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको का्य संचािनिाई प्रभावकारी बनाउन, उपिब्ि स्रोि सािनको 
उप्ोग एवं पररचािनिा पारर्दन्शयिा, लििव््व्िा र प्रभावकाररिा ल््ाई आलथयक सशुासन का्ि गनय 
िथा उत्पार्दनिकु्तक िथा प्रलिफि्कु्त क्षेत्रिा िगानी अलभववृद्ध गनय बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको 
प्रशासकी् का्यववलि (लन्लिि गने) ऐन, २०७८ को र्दफा ४ बिोन्जि का्यपालिकािे ्ो लनरे्दन्शका 
जारी गरेको छ । 
 

पररच्छेर्द- १ 

संन्क्षप्त नाि र प्रारम्भ 

१. सन्क्षप्त नाि र प्रारम्भः 
१. ् ो लनरे्दन्शकाको नाि" बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको आलथयक का्य सञ्चािन लनरे्दन्शका, २०८० रहेको 

छ । 

२. ् ो लनरे्दन्शका स्थानी् राजपत्रिा प्रकान्शि भएको लिलिरे्दन्ख िाग ुहनुेछ । 

२. पररभाषा र व््ाख्ाः ववष् वा प्रसंगिे अको अथय निागेिा ्स लनरे्दन्शकािा 
क. "कियचारी" भन्नािे गाउँ का्यपालिकाको का्ायि्िा का्यरि कियचारीिाई जनाउँछ । 

ख. "प्रशासलनक खचय" भन्नािे ििव, भत्ता, बैठक भत्ता, पोशाक, इतिन, बीिा, न्च्ापान, 

का्यशािा/िालिि/गोष्ठी/सेलिनार जस्िा का्यक्रि िथा अलिलथ सत्कार खचय िगा्ि हनु े
रै्दलनक खचय जनाउँछ । 

ग. "पर्दालिकारी" भन्नािे गाउँ का्यपालिकाका पर्दालिकारीिाई जनाउने छ । सो शब्र्दिे गाउँ 
सभाका सर्दस््हरुिाई सिेि जनाउँछ। 
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घ. "बैठक" भन्नािे गाउँसभा वा गाउँ का्यपालिका वा लबष्गि सलिलि वा वडा सलिलि वा कुनै 
काननुी वा नीलिगि व््वस्था बिोन्जि गठठि सलिलि वा का्यर्दिहरुको बैठक सम्झन ुपर्दयछ। 

ङ. "ितत्राि्" भन्नािे सङ्घी् िालििा िथा सािात् प्रशासन ितत्राि् सम्झन ुपछय । 

च. “का्यक्रि” भन्नािे गाउँपालिकाबाट सञ्चािन हनुे कुनै पलन वकलसिका िालिि, गोष्ठी, 
अलभिनु्खकरण, सेलिनार, भेिा, आठर्द र सफ्टवे्र सम्वतिी का्यक्रि सम्झनपुछय । 

छ. “उपभोक्ता सलिलि” भन्नािे आ्ोजनाबाट प्रत््क्ष िाभ पाउन ेव््न्क्तहरुको सिूहिे कुनै आ्ोजना 
लनिायण, सञ्चािन, व््वस्थापन र िियि सम्भार गनयका िालग आफूहरु िध््ेवाट लनन्िि प्रवक्र्ा 
बिोन्जि गठन गरेको सलिलि सम्झन ुपछय र सो शब्र्दिे िाभग्राही सिूह सिेििाई जनाउँछ। 

ज. “लनरे्दन्शका” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँ का्यपालिकावाट पाररि आलथयक का्य सञ्चािन लनरे्दन्शका, 
२०८० सम्झनपुछय । 

झ. “गैरसरकारी संस्था” भन्नािे ्स का्यववलिको प्र्ोजनका िालग प्रचलिि कानून बिोन्जि स्थापना 
भएका र गाउँपालिकाबाट आफ्नो का्यक्रि स्वीकृि गराई स्थानी् िहसँग सितव् राखी का्य 
सञ्चािन गने गैरनाफािूिक संस्था सम्झनपुछय । 

ञ. “ववष्गि शाखा” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँ का्यपालिकाको का्ायि् िािहिका ववष्गि शाखा 
सम्झन ुपछय । 

ट. “गाउँपालिका, गाउँ का्यपालिका र गाउँ सभा” भन्नािे िोवकएको अवस्थािा वाहेक बदु्धशान्ति 
गाउँपालिका, बदु्धशान्ति गाउँ का्यपालिका र गाउँ सभा सम्झनपुछय । 

ठ. “ववष्गि का्ायि्” भन्नािे संघी्, प्रारे्दन्शक र स्थानी् िह िािहिका का्ायि्हरु 
सम्झनपुछय। 

ड. “ववकास साझेर्दार” भन्नािे नेपाि सरकारसँग भएको सम्झौिा बिोन्जि नगर्द, न्जतसी एवि 
प्राववलिक सह्ोग उपिव्ि गराउने ठद्वपक्षी् एवि बहपुक्षी् र्दाि ृ लनका्, सं्कु्त राष्ट्रसंघी् 
लनका्हरु िथा अतिरावष्ट्र् गैरसरकारी संस्था सम्झनपुछय । 

ढ. “सािरु्दाव्क संस्था” भन्नािे जनचेिनासम्बतिी िालिि, अलभिखुीकरण, सीप ववकास, बचि, कजाय 
पररचािन, सिावेशी ववकास र सशन्क्तकरण गने उदे्दश््िे लनन्िि प्रवक्र्ा अविम्वन गरी 
प्रचलिि कानून बिोन्जि स्थापना भएका संस्था िथा स्थानी् लनका्िा सूचीकृि भएका 
सिरु्दा्िा आिाररि संस्था सम्झनपुछय । 

ण. “का्ायि्” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँ का्यपालिकाको का्ायि् सम्झनपुर्दयछ । 

 

३. लनरे्दन्शकाको उद्देश््: 
१. ्स लनरे्दन्शकाको उदे्दश्् रे्दहा् बिोजि हनुेछ : 

क. गाउँपालिकाको स्वीकृि वजेट िथा का्यक्रििाई उदे्दश््िूिक, पारर्दशी, लििव्््ी, 
कुशि, प्रभावकारी, उत्तरर्दा्ी र जवाफरे्दही वनाई खचय गने पद्धलि स्थापना गने । 
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ख. का्यक्रि सञ्चािन प्रणािीिाई अनशुालसि िलु््ाई र आलथयक कारोवारिा प्रभावकारीिा 
हालसि गरी िेखा र िेखापरीक्षण प्रणािीिाई लन्लिि र व््वन्स्थि गने, 

ग. गाउँपालिकाको वजेट खचयिाई सशुासन्कु्त, व््वन्स्थि र ि्ायठर्दि वनाउने । 

 

पररच्छेर्द-२ 

बैठक भत्ता सम्बतिी व््वस्था 
४. बैठकः 

१. गाउँपालिकािा हनुे बैठकिा सहभागीहरुिे सङ्घ िथा प्ररे्दश काननुिा िोवकएको अवस्थािा 
सोही बिोन्जि र सङ्घ िथा प्ररे्दश कानूनिा निोवकएको अवस्थािा रे्दहा् बिोन्जि बैठक 
भत्ता िथा अत् सवुविा पाउनेछन ्। 

क. प्रचलिि कानून िथा वावषयक का्यक्रि बिोन्जि गठठि सलिलि वा का्यर्दिको बैठकका 
िालग िात्र बैठक भत्ता उपिब्ि गराउन सवकनेछ । 

ख.  सलिलि वा का्यर्दि गठन गनय अलिकार प्राप्त िहबाट सलिलि वा का्यर्दि गठन गर्दाय 
नै बैठक भत्ता िथा खाजा सवुविा उपिब्ि गराउने गरी लनणय्  भएको अवस्थािा िात्र 
बैठक भत्ता िथा खाजा सवुविा उपिब्ि हनुेछ। का्ायि्िे का्यसूची िोवकएको वा 
एजेण्डा वकटान भएको ववष्िा िात्र बैठक राख्न ुपनेछ । 

ग. का्यप्रकृलि अनसुार सकेसम्ि लििव्््ी हनुे गरी बैठक राख्न ुपनेछ । 

घ. सलिलि वा का्यर्दिका कूि सर्दस्् बाहेक सो सङ्खख्ाको बढीिा पच्चीस प्रलिशििे 
हनु आउने सङ्खख्ािा ववज्ञ, आिन्तत्रि सर्दस्् वा कियचारीिाई िात्र ्स लनरे्दन्शका 
बिोन्जि बैठक भत्ता उपिब्ि गराइनेछ । 

२. उपर्दफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेन्खए को भएिा पलन का्ायि् सि्िा बसेको 
कियचारीस्िरको बैठकको बैठक भत्ता उपिव्ि गराइने छैन। 

५. बैठक भत्ता सम्बतिी व््वस्थाः  

१. सलिलि िथा का्यर्दिका पर्दालिकारी िथा कियचारीहरुिे अनसूुची १ बिोन्जि बैठक भत्ता पाउने 
छन । 

२. ्स लन्ििा जनुसकैु कुरा िेन्खएको भएिापलन एक व््न्क्तिाई एक ठर्दनिा बढीिा र्दईु वटा 
बैठकको िात्र बैठक भत्ता उपिब्ि गराइनेछ । िर ववलभन्न परीक्षा सञ्चािनको िालग गठठि 
सलिलििे परीक्षा सञ्चािनको क्रििा र्दईु पटक भतर्दा वढी वसेको वैठकको भत्ता उपिव्ि गराउन 
वािा पने छैन । 

३. बैठक भत्तािा लन्िानसुार कर कट्टी हनुेछ । 

 

पररच्छेर्द-३ 
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खाजा िथा अलिलथ सत्कार खचय सम्बतिी व््वस्था 
 

६. खाजा खचय: 
१. रे्दहा्को अबस्थािा स्थानी् िहका कियचारीिाई खाजा खचय उपिव्ि गराउन वा खचय गनय 

सवकनेछः- 

क. का्ायि् सि्िा सम्पार्दन हनु नसक्ने भनी प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे िोकेको लनठर्दयष्ट 
कािको िालग का्ायि् सि् अन्घ वा पलछ बैठक राख्न वा का्ायि्को अत् काििा 
िगाउन सवकनेछ । ्स र्दफा विोन्जि प्रिखु प्रशासकी् अलिकृिको स्वीकृलि लबना 
रान्खएको बैठकको बैठक भत्ता र खाजा खचय भकु्तानी हनुे छैन । का्ायि् सि् बाहेक 
कन्म्ििा र्दईुघण्टा अलिररक्त सि् का्य गरेको अवस्थािा िात्र खाजा खचय उपिब्ि 
गराइनेछ । 

ख. अलिररक्त सि्िा काि गनुय पने भए िा रे्दहा् बिोन्जि खाजा िथा खाना खचय उपिब्ि 
गराउन वा सो बराबरको खाना िथा खाजा खचय गनय सवकनेछ । 

अ. सावयजलनक लबर्दाको ठर्दन भए प्रलिठर्दन प्रलिव््न्क्त बढीिा छ स् रुपै्ा । 

आ. का्ायि् खलु्ने ठर्दन भए प्रलिठर्दन प्रलिव््न्क्त बढीिा चार स् रुपै्ा । 

इ. आठ घण्टा भतर्दा बढी अवलि लनरतिर बैठक बसेको अवस्थािा खाजा खचयिा थप 
पचास प्रलिशि सम्ि भकु्तानी गनय सवकनेछ। 

ग. त्ाव्क सलिलिको बैठक बसेको ठर्दन त्ाव्क सलिलिका सर्दस्् िथा सहभागी 
कियचारीहरुिे ्स र्दफा विोन्जि खाजा खचयको सवुविा पाउने छन ्। 

घ. ्स र्दफािा जनुसकैु कुरा िेन्खएको भएिापलन रासन बापिको सवुविा लिएका कियचारीिे 
खाजा खचय पाउने छैन । 

७. न्च्ापान र अलिलथ सत्कार खचयः 
१. न्च्ापान िथा अलिलथ सत्कारको िालग खचय गनुय पर्दाय का्ायि् व््वस्थापन गने कियचारीिे 

प्रिखु प्रशासकी् अलिकृिको अनिुलििे का्ायि् प्र्ोजनका िालग िात्र खचयको आरे्दश ठर्दन 
पाउनेछ ।  

 

पररच्छेर्द ४ 

रै्दलनक भ्रिण खचय र वफल्ड भत्ता सम्बतिी व््वस्था 
 

८. रै्दलनक भ्रिण खचयः कियचारीिे सङ्घी् कानून बिोन्जिको र्दरिा रै्दलनक िथा भ्रिण भत्ता पाउनेछन ्। 
जनप्रलिलनलिको रै्दलनक िथा भ्रिण भत्ता सम्बतिी व््वस्था प्ररे्दश कानून बिोन्जि हनुेछ । रै्दलनक िथा 
भ्रिण भत्ता सम्बतिी अत् व््वस्था रे्दहा् बिोन्जि हनुेछः 
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१. सािारणि्ा गाउँपालिकाका पर्दालिकारी/कियचारी सम्बन्तिि कािको िालग वफल्डिा खवटन,ु 

खटाउन ुपर्दाय वा अनगुिन िथा सपुरीवेक्षण गनुय पर्दाय भ्रिण आरे्दश स्वीकृि गराएर िात्र जान ु
पनेछ । स्वीकृि भ्रिण आरे्दश लबना भ्रिण खचय िथा रै्दलनक भत्ता भकु्तानी गररने छैन। 

२. रे्दहा्का पर्दालिकारीिे भ्रिण वा काजको उदे्दश््, अवलि र भ्रिण गने सािन िोकी भ्रिण आरे्दश 
स्वीकृि गनय सक्नेछन । 

क. प्रिखु प्रशासकी् अलिकृिको भ्रिण आरे्दश अध््क्षिे, 

ख. प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि बाहेकका अत् कियचारीको भ्रिण आरे्दश प्रिखु 
प्रशासकी् अलिकृििे 

३. ्स र्दफािा जनुसकैु कुरा िेन्खएको भएिापलन ७ ठर्दन भतर्दा वढी अवलि गाउँक्षेत्र बावहर भ्रिण 
गनुय पर्दायको अवस्थािा अध््क्षको भ्रिण आरे्दश गाउँ का्यपालिकावाट स्वीकृि गराउन ुपनेछ। 

४. साि ठर्दन भतर्दा बढी अबलिको िालग पर्दालिकारी वा कियचारीिाई भ्रिण वा काज खटाउन ुपने 
भए िा भ्रिण आरे्दश स्वीकृि गने पर्दालिकारीिे त््सको स्पष्ट कारण खोिी आफूभतर्दा एक िह 
िालथको अलिकारीको स्वीकृलि लिई भ्रिण आरे्दश स्वीकृि गनुय पनेछ । 

५.  पर्दालिकारी िथा कियचारीको ववरे्दश भ्रिण सम्बतिी व््वस्था सङ्घी् कानून विोन्जि हनुेछ। 

६. का्ायि्को कािको लसिलसिािा बास बस्ने गरी का्ायि् रहेको स्थानबाट कम्िीिा पतर 
वकिोलिटर बावहरको क्षेत्रिा भ्रिण वा काजिा खवटएको कियचारीहरुिे नेपाि सरकारिे 
िोकेको र्दर र र प्रवक्र्ा बिोन्जिको रै्दलनक भत्ता िथा भ्रिण खचय पाउनेछन ्। िर पर्दालिकारी 
िथा कियचारीिे भ्रिण गर्दाय सरकारी सवारी सािन प्र्ोग भएको अवस्थािा ्ािा्ाि खचय 
पाईने छैन । सावयजलनक सवारी सािनिा भ्रिण गनुय परेिा प्रचलिि भाडार्दर बिोन्जिको रकि 
उपिब्ि गराईने छ ।  

७. भ्रिण खचय सम्बतिी फरफारक गनय वा भकू्तानी िाग गर्दाय अलनवा्य रुपिा भ्रिण प्रलिवेर्दन 
का्ायििा पेश गनुय पनेछ । 

८. सरकारी खचयिा भ्रिण गने पर्दालिकारी वा कियचारीिे सम्भव भएसम्ि वकफा्िी र कि 
खन्चयिो बाटो वा सवारी सािन प्र्ोग गरी भ्रिण गनुयपनेछ । 

९. रै्दलनक भ्रिण भत्ता उपभोग गने कियचारीिे रै्दलनक भत्ता उपभोग गरेको अवलिभर वफल्ड भत्ता 
वा अत् कुनै वकलसिको भत्ता पाउने छैन । 

१०. कुनै पर्दालिकारी वा कियचारीिे भ्रिण वा काजिा रहेको अवलििा लबर्दा बसेिा त््सरी लबर्दािा 
वस्र्दाको अवलििा लनजिे ्स काननु बिोन्जि पाउने रै्दलनक भत्ता, भ्रिण खचय पाउने छैन । 

११. भ्रिणिा खवटने पर्दालिकारी िथा कियचारीको भ्रिण अलभिेख खािा का्ायि्िे व््वन्स्थि 
रुपिा राख्न ुपनेछ ।  
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१२. ् स र्दफािा अत्तत्र जनुसकैु कुरा िेन्खएको भएिापलन स्थानी् िहका पर्दालिकारी िथा 
कियचारीको भ्रिण सम्बतिी अत् व््वस्था नपेाि सरकारको भ्रिण खचय लन्िाविी बिोन्जि 
हनुेछ । 

९. वफल्ड भत्ताः 
१. रै्दलनक रुपिा वफल्डिा खवटने प्राववलिक कियचारीिाई का्यपालिकािे िोवकठर्दए विोन्जि िालसक 

वफल्ड भत्ता उपिव्ि गराउने सवकनेछ । िर िालसक वफल्ड भत्ता पाउन ेकियचारीिे आफ्नो 
का्यक्षेत्र लभत्र भ्रिण गरेको भ्रिण भत्ता िथा अनगुिन भत्ता पाउने छैन । 

२.  वफल्ड भत्ता पाउने कियचारी िवहनािा साि ठर्दन वा सो भतर्दा वढी अवलि ववर्दािा वसेिा गैह्र 
हान्जरी ठर्दनको भत्ता र्दािासाहीिे कट्टा हनुेछ । सावयजलनक ववर्दाको ठर्दनिाई गैह्र हान्जरी िालनने 
छैन ।  

 

पररच्छेर्द-५ 

्ािा्ाि िथा ईतिन सलुबिा सम्बतिी व््वस्था 
 

१०. पारवहन सवुविाः 
१. का्ायि्िा उपिब्ि सवारी सािन कियचारीको न्जम्िेवारी र लनजहरुिे सम्पार्दन गनुयपने का्य 

चापको आिारिा सित्ाव्क रुपिा उपिब्ि गराउने न्जम्िेवारी प्रिखु प्रशासकी् अलिकृिको 
हनुेछ। प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे का्ायि्को नाििा रहेको िथा भाडािा लिई वा अत् कुन ै
िररकािे का्ायि्िे प्र्ोगिा ल््ाएको सवारी सािन सरकारी कािको िालग िात्र प्र्ोगिा ल््ाउने 
व््वस्था लििाउन ुपनेछ । 

२. का्ायि्िे प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििाई का्ायि्को कािको प्र्ोजनको िालग उपिव्ि भए 
सम्ि एक चारपाङ्खग्र ेसवारी सािन उपिब्ि गराउने छ । 

३. का्ायि्िा सवारी सािनको उपिब्ि नभएिा आलथयक िापर्दण्ड ि् गरी का्ायि्िे त्ूनिि 
िूत्िा न्जप/कार भाडािा लिन सक्नेछ। 

४. का्ायि्का शाखा/उपशाखा प्रिखुिाई का्ायि्िा उपिव्ि भएसम्ि र्दईुपाङ्खग्र ेसवारी सािनको 
व््वस्था गररनेछ । 

५. कुनै पर्दालिकारी वा कियचारीिे सरकारी सवारी सािन का्ायि्को काि बाहेक अत् प्र्ोजनिा 
प्र्ोग गनय पाइने छैन । सरकारी सवारी सािनको वहफाजि गरी सरुन्क्षि राख्न ुसम्बन्तिि सवारी 
सािन बझुी लिने कियचारीको न्जम्िेवारी हनुेछ । सावयजलनक लबर्दाको ठर्दन अलिकार प्राप्त 
अलिकारीबाट जारी भएको सवारी पास लबना का्ायि्को सवारी सािन सञ्चािन गनय पाइने छैन। 

६. का्ायि्िे काननु बिोन्जि सवारी सािनको राजस्व लिने, लबिा गने, प्ररू्दषण जाँच गरी सवारी सािन 
चसु्ि र्दरुुस्ि राख्न ेव््बस्था लििाउनेछ । 
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७. सरकारी वा लनजी सवारी सािन प्र्ोग गने कियचारीिाई लनजिे प्र्ोग गरेको सवारी सािनको 
िालग इतिन र िियि खचय का्यपालिकािे िोकेको िापर्दण्ड विोन्जि हनुेछ ।  

 

 

पररच्छेर्द-६ 

िालिि/गोवष्ठ/सेलिनार/का्यशािा संचािन िथा अनगुिन सम्वतिी व््वस्था 
 

११. िालिि/गोष्ठी/सेलिनारः 
१. का्यक्रि िथा बजेटिा सिावेश भएका िालिि/गोष्ठी/सेलिनार जस्िा का्यक्रिहरु उपिब्ि 

भएसम्ि सरकारी हििा नै संचािन गररनेछ । 
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१२. खचयको िापर्दण्ड: 
१. स्वीकृि वावषयक का्यक्रि अतिगयि संचािन हनुे सवै प्रकारका िालिि, सेलिनार, का्यशािा, गोष्ठी, 

वैठक र अलभिनु्खकरण सञ्चािन सम्वतिी खचयको िापर्दण्ड, सहभालगिा भत्ता, भ्रिण खचय िथा 
अनगुिन खचय अनसूुची - १ बिोन्जि हनुेछ ।  

२. अनगुिन आरे्दश अनसूुची -२ र अनगुिन प्रलिवेर्दनको ढाँचा अनसूुची - ३ बिोन्जि हनुेछ । 

 

पररच्छेर्द -७ 

पानी, ववजिुी, टेलिफोन र सम्वतिी व््वस्था 
 

१३. पानी, लबजिुी, टेलिफोन िथा घरभाडाः 
१. का्ायि् िथा पर्दालिकारीिे पानी, लबजिुी, टेलिफोन जस्िा सवुविाको प्र्ोगिा लििव््व्िा 

अपनाउन ुपनेछ । 

२. का्ायि्िे पानी, ववजिुी िथा टेलिफोनको ववत्त सि्िै भकु्तानी गरी जररवाना नलिने र छुट 
सवुविा लिने व््वस्था लििाउन ुपनेछ । 

३. का्ायि्को कािका बाहेक अनावश््क रुपिा ववजिुी र टेलिफोन प्र्ोग गनुय हरैु्दन । 

४. का्ायि् प्र्ोजनका िालग बाहेक घरभाडािा लिइने छैन। का्ायि्िा उपिब्ि स्थानिे नपगु 
हनुे अवस्थािा कारण सवहि का्यपालिकाको लनणय् वाट का्ायि्को कािको िालग घरभाडािा 
लिन ुपनेछ। 

िर का्यपालिकािे िोवकठर्दए विोन्जि पर्दालिकारी िथा प्रिखु प्रशासकी् अलिकृिको लनवास 
प्र्ोजनको िालग घरभाडािा लिन वािा पगु्ने छैन । 

५. का्ायि्को िालग घरभाडािा लिन ु पने अवस्थािा प्रचलिि सावयजलनक खररर्द ऐन िथा 
गाउँपालिकाको खररर्द लन्िाविी बिोन्जिको प्रवक्र्ावाट घरभाडािा लिन ुपनेछ । 

 

 

 

पररच्छेर्द- ९ 

खररर्द िथा न्जतसी व््वस्थापन 

१४. खररर्द सम्बतिी व््वस्था: 
१. प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि वा लनजिे िोकेको अलिकृि कियचारीको लिन्खि आरे्दश ववना कसैिे 

कुनै िािसािान खररर्द गनय, गराउन हुँरै्दन । 

२. िािसािान खररर्द सम्बतिी कारवाही शरुु गनुय अलि खररर्द एकाइिे शाखा, उपशाखा िथा 
इकाईहरुबाट आवश््क पने बस्िहुरुको िाग सङ्किन गरी प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि वा 
लनजिे िोकेको अलिकृि कियचारीबाट आवश््क पने वस्िहुरुको कूि िाग स्वीकृि गराउन ु
पनेछ । 



9 
 

३. उपर्दफा (२) बिोन्जिको खररर्द िागिा रे्दहा्का कुरा उल्िेख भएको हनु ुपनेछः 
क) िािसािानको प्रकार, गणुस्िर, पररिाण सम्बतिी वववरण, 

ख) िािसािान आवश््क पने सि्, 

ग) खररर्दको अनिुालनि िूल््, र 

घ) िूल्् व््होररने स्रोि । 

४. का्ायि्िा रे्दहा् बिोन्जि खररर्द इकाईको गठन हनुेछः 
क) प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि वाहेक का्ायि्िा का्यरि वररष्ठिि कियचारी - सं्ोजक, 

ख) का्ायि्िा का्यरि प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे िोकेको इन्तजलन्ररङ्ग सेवा अतिगयि 
एकजना प्राववलिक कियचारी – सर्दस्् 

ग) का्ायि्िा का्यरि प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे िोकेको िेखा सिूहको एकजना कियचारी 
– सर्दस्् 

घ) का्ायि्िा का्यरि प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे िोकेको सािात् प्रशासन सिूहको 
कियचारी – सर्दस्् 

ङ) का्ायि्को न्जतसी व््वस्थापन िथा खररर्द उपशाखा प्रिखु - सन्चव  

प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे ्स र्दफा विोन्जिका सर्दस्् िोक्र्दा िलु््ाङ्कन सलिलिको 
सर्दस्् वाहेक हनुे गरी िोक्न ुपनेछ । 

५. खररर्दको िालग आवश््क बजेट व््वस्था नभई खररर्द कारवाही शरुु गनुय हुँरै्दन । 

६. का्ायि्िे सािारणि्ा पशे्कीिाई लनरुत्सावहि गनुयपनेछ । पेश्की फर्छ्यौट नगरी र्दोहो्ायएर 
पेश्की रकि ठर्दइने छैन । पेश्की रकि सि्िै फछ्ौट गनुय प्रत््ेक कियचारीको कियव्् 
हनुेछ। 

७. खररर्द सम्बतिी सम्पूणय व््वस्था सावयजलनक खररर्द ऐन २०६३ िथा गाउँपालिकाको खररर्द 
लन्िाविी बिोन्जि हनुेछ । 

१५. न्जतसी व््वस्थापनः 
१. का्ायि्िा प्राप्त प्रत््ेक न्जतसी सािग्रीको वगीकरण गरी सािानको वववरण र िूल्् खिुाई िहािेखा 

परीक्षकिे स्वीकृि गरेको ढाँचािा िगि ि्ार गरी अलभिेख राख्नपुनेछ । 

२. शाखा/उपशाखा/इकाईिा रहेको कुनै िािसािान िियि सम्भार गनुयपने भए सोको लिन्खि जानकारी 
उप्ोगकिायिे प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििाई ठर्दनपुनेछ। 

३. का्यपालिकाको का्ायि् िथा अतिगयि का्ायि्का प्रत््ेक कोठािा भएका न्जतसी सािानको 
अलभिेख सोही कोठािा टाँस गनुयपनेछ । 

४. खचय भएर नजाने प्रत््ेक न्जतसी सािग्रीिा न्जतसी संकेि नम्बर उल्िेख गनुयपनेछ । 
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५. आलथयक वषय सिाप्त भएको ३ िवहना लभत्र गिवषयको िौज्र्दाि, चाि ुवषयको खररर्द, हस्िातिरण भई 
प्राप्त सािानको पररिाण र िूल्् एवि ्सािानको अवस्था (सबिु, िियि गनुयपने, लििाि गनुयपने र 
लितहा गनुयपने) खोिी न्जतसी शाखािे न्जतसी प्रलिवेर्दन ि्ार गनुयपनेछ । 

६. उपर्दफा (५) बिोन्जि ि्ार भएको प्रलिवेर्दनको आिारिा प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि आफैिे 
लनरीक्षण गरी वा लनजिे िोकेको अलिकृि कियचारी वा गठन गररठर्दएको सलिलििे न्जतसी लनरीक्षण 
गरी रा् सझुाव सवहिको प्रलिवेर्दन प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििाई ठर्दनपुनेछ । 

७. उपर्दफा (६) बिोन्जिको प्रलिवेर्दन प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे छिफिका िालग का्यपालिकाको 
बैठकिा पेस गनुयपनेछ । 

८. न्जतसी व््वस्थापन सम्बतिी अत् व््वस्था प्रचलिि आलथयक का्यववलि ऐन िथा लन्िाविी विोन्जि 
हनुेछ । 

 

पररच्छेर्द १० 

ववववि 
 

१६. र्दघुयटना लबिा व््वस्था: र्दिकि िथा एम्बिेुतस सञ्चािनको काििा िोवकएका कियचारीको िालग 
का्ायि्िे र्दघुयटना बीिा गराउनेछ । 

१७. लनणय्  गरी खचय गनुय पनेः  का्ायि्िे स्वीकृि का्यक्रि अतिगयि कुनै का्यक्रि, िालिि, गोष्ठी 
आठर्द संचािन गर्दाय सावयजलनक खररर्द िथा आलथयक का्यववलि सम्बतिी कानून बिोन्जि अलिकार प्राप्त 
अलिकारीबाट लनणय्  गरेर िात्र संचािन गनुय पनेछ । अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलि बेगर गरेको 
खचय भकू्तानी गररने छैन । 

१८. लनरे्दन्शका िागू हनु:े ्ो लनरे्दन्शका का्ायि् आफैिे सञ्चािन गने वा गाउँपालिकाबाट वजेट िथा 
का्यक्रि स्वीकृि गराई सञ्चािन हनुे वा गाउँपालिकाको आलथयक सह्ोगिा िेश्रो पक्षबाट सञ्चािन 
गररने जनुसकैु का्यक्रिको हकिा िागू हनुेछ । ्ो लनरे्दन्शका ववपररि हनु ेगरी का्यक्रि स्वीकृि 
गररने छैन । 

१९. बचाऊ: ्ो लनरे्दन्शका जारी हनु ुभतर्दा अन्घ भएका कािकारवाही िथा सम्वन्तिि खचयहरु ्सै 
लनरे्दन्शका बिोन्जि भएको िालनने छ । 
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अनसूुची–१ 

(र्दफा ४ सँग सम्वन्तिि) 

का्यक्रि खचयको आलथयक िापर्दण्ड 

लस.नं. प्र्ोजन/वववरण र्दर स्पवष्टकरण/कैवफ्ि 

१. सीप ववकास िालिि/क्षििा ववकास 
िालिि 

क) कक्षागि व््वस्थािा 
(प्रलिकक्षा) 

    – कक्षा सञ्चािन र 
का्यपत्र/Handouts वापि 

 

ख) आवलिक व््वस्थािा 
(प्रलिठर्दन) 

  – िूख् प्रन्शक्षक (प्रलिठर्दन 
त्नुिि २ कक्षा लिनपुने) 

  – सहा्क प्रन्शक्षक (प्रलिठर्दन 
त्नुिि २ कक्षा लिनपुने) 

 

 

 

 

 

 

 

– १५०० 

 

 

 

 

 

– २००० 

 

 

– १००० 

 

७ का्यठर्दन सम्िको िालिि कक्षागि रुपिा र सो भतर्दा 
बढीको िालिििा आवलिक रुपिा श्रोि व््न्क्तको व््वस्था 
गनुय पर्दयछ । 

• आवलिक रुपिा श्रोि व््न्क्तको व््वस्था गर्दाय एउटा 
िालिििा र्दईुजना (आवश््किानसुार र्दवैु िखु् वा एकजना 
िखु् र एकजना सहा्क) राख्नपुर्दयछ र सीपस्िर (skill level) 
का आिारिा स्थानी् प्रचिनसिेिको ववचार गरी उन्ल्िन्खि 
अलिकिि सीिालभत्र लिनको पररश्रलिक िोक्नपुर्दयछ । 

• ग्रालिण पशसु्वास््् का्यकिाय िालििजस्िा ववलभन्न ववष् 
ववज्ञ (Subject Matter specialists) आवश््क हनुे िालिििा 
आवलिक रुपिा श्रोि व््न्क्तको व््वस्था गरेपलछ पलन 
आवश््क भए जम्िा कक्षाको २० प्रलिशिसम्ि अलिररक्त 
श्रोि व््न्क्तद्धारा कक्षागि रुपिा सञ्चािन गराउन सवकतछ। 

• एउटा कक्षाको अवलि कन्म्ििा १ घण्टा ३० लिनेट 
हनुपुर्दयछ ।  

• का्यपत्र भन्नािे कन्म्ििा ७५० शब्र्दको प्रबति सम्झनपुर्दयछ, 

पारर्दशयक पाना, प्रस्ििुीकरण वटपोट वा प्रस्ििुीकरणको 
प्र्ोजनका िालग ि्ार पाररएको अरु त््स्िै सािग्रीको 
छा्ाँप्रलि का्यपत्र हुँरै्दन । 
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लस.नं. प्र्ोजन/वववरण र्दर स्पवष्टकरण/कैवफ्ि 

२. सवै लनका्बाट संचालिि सबै 
प्रकारका 
िालििका श्रोि व््न्क्त/प्रन्शक्षकको 
पाररश्रलिकः 
क) अलिकृि स्िर/पर्दालिकारी 
िालिि 

– कक्षा सञ्चािन र का्यपत्र/Handouts 
वापि 

 

ख) सहा्कस्िर/अत् िालिि 

– कक्षा सञ्चािन र का्यपत्र/Handouts 
वापि  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

– १५०० 

 

 

 

 

– १२०० 

 

• एउटा कक्षाको अवलि कन्म्ििा १ घण्टा ३० लिनट 
हनुपुर्दयछ । 

• का्यपत्र भन्नािे कन्म्ििा ७५० शब्र्दको प्रबति सम्झनपुर्दयछ, 

पारर्दशयक पाना, प्रस्ििुीकरणको प्र्ोजनका िालग ि्ार 

पाररएको अरु त््स्िै सािग्रीको छा्ाँप्रलि का्यपत्र हुँरै्दन । 

• अलिकृि स्िर/पर्दालिकारी र सहा्क स्िर र्दवैुको सं्कु्त 

िालिि का्यक्रििाई अलिकृि स्िरको सवुविा प्रर्दान गररने 
छ । 

• कुनै िालिि का्यक्रििा एकैपटक र्दईुजना 
श्रोिव््न्क्त/प्रन्शक्षक आवश््क भएिा र्दवैुजनािाई ्सै 
विोन्जिको र्दरिा पाररश्रलिक प्रर्दान गररनेछ । 

• गाउँपालिका बावहरबाट प्रन्शक्षक/ स्रोि व््न्क्त व््वस्थापन 
गनुयपरेिा त््स्िो पन्शक्षक/ स्रोि व््न्क्तिाई लन्िअनसुार 
िाग्ने ्ािा्ाि आवास र खाना खचय वा रै्दलनक भ्रिण खचय 
विोन्जिको रकि सिेिको व््वस्था गररनेछ । 

३. गोष्ठी, सेलिनार, सम्िेिन, का्यशािा, 
िालिि, अध्््न आवद्धिा जस्िा 
सिारोह उर्दघाटन, सिापनिा 
सहभागीको खाजा िथा खाना खचयः  

– _खाजा (प्रलि व््न्क्त प्रलि ठर्दन)  

– _खाना (प्रलि व््न्क्त प्रलि ठर्दन) 

 

 

 

 

 

 

– २०० 

– ३५० 

• सं्ोजक, श्रोि व््न्क्त, प्रलिवेर्दक र सह्ोगी कियचारी 
सिेिको िालग थप ५ जनाको खानाको व््वस्था गनय 
सवकनेछ । 
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लस.नं. प्र्ोजन/वववरण र्दर स्पवष्टकरण/कैवफ्ि 

ववलभन्न ववन्शष्ट व््न्क्तहरुिाई ्स्िा 
सिारोहिा आितत्रण गररएको 
अवस्थािा त््स्िा व््न्क्तहरुको 
खाजा, खाना खचय वापि बढीिा 
एकिषु्ठ रु. ५०००।– सम्ि खचय 
गनय सवकनेछ । िर ववन्शष्ट 
व््न्क्तहरुको उपन्स्थलि भएको 
प्रिान्णि हनु ुपनेछ । 

४. िसितर्द 

क) गोष्ठी, सेलिनार, सम्िेिन, 

का्यशािाका िालग 

– सहभागीका िालग प्रलि सहभागी 
– प्रन्शक्षण का्यका िालग (प्रलि 
का्यक्रि) 

ख) सीप ववकास िथा अत् िालिि 
का्यक्रिका िालग 

– सहभागीका िालग (७ का्यठर्दन 
सम्ि प्रलि सहभागी) 

– सहभागीका िालग (७ का्यठर्दन 
भतर्दा बढी प्रलि सहभागी) 

– प्रन्शक्षण का्यका िालग (७ 
का्यठर्दन सम्ि प्रलि का्यक्रि) 

 

 

 

 

– १२५ 

 

– ३००० 

 

 

 

 

– १२५ 

 

 

– १५० 

 

 

– ३००० 

• प्रन्शक्षण का्यको िसितर्द अतिगयि बोडयिाकय र, पारर्दशयक 
पाना, का्यपत्रको छा्ाप्रलि, िेटाकाडय, िान्स्कङ टेप इत््ार्दी। 
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लस.नं. प्र्ोजन/वववरण र्दर स्पवष्टकरण/कैवफ्ि 

– प्रन्शक्षण का्यका िालग (७ 
का्यठर्दन भतर्दा बढी प्रलि का्यक्रि) 

 

– ४००० 

५. सं्ोजक भत्ता 
क) अलिकिि १५ का्यठर्दन सम्ि 
प्रलिठर्दन 

ख) १५ ठर्दनपलछ प्रलिव््न्क्त 
प्रलिठर्दन 

 

 

– १००० 

 

 

– ५०० 

• एक का्यक्रििा एक जना सं्ोजकिाई का्यक्रिको 
प्रलिवेर्दन बझुाए पलछ र र्दईु जना सम्ि सह्ोगी िाई भत्ता 
ठर्दन सवकनेछ । 

 

७. सह्ोगी भत्ता 
क) अलिकिि १५ का्यठर्दन सम्ि 
प्रलिठर्दन 

ख) १५ ठर्दनपलछ प्रलि व््न्क्त 
प्रलिठर्दन 

 

 

– ५०० 

 

 

– २०० 

• सं्ोजक िालिि अवलििा लबर्दा बसेिा भत्ता नपाउने र 
सं्ोजकको काि सह्ोगीिे गरे वापि सं्ोजकिे पाउने 
भत्ता पाउने छैन । 

८. का्यक्रि संचािक (Master of 

ceremony-MC) भत्ता 
क) गोष्ठी, सेलिनार, सभा, सम्िेिन 
िगा्िका का्यक्रिको िालग प्रलि 

का्यक्रि 

 

– ५००० 

 

• एक का्यक्रििा एक जना वाह्य संचािकिाई भत्ता ठर्दन 
सवकनेछ । 

• पर्दालिकारी वा का्ायि्का कियचारी संचािक भए भत्ता 
ठर्दईने छैन । 

९. ववववि (प्रिाण पत्र, पानी, सरसफाई, 

ििु इत््ाठर्दका िालग) 

– ७ का्यठर्दन सम्ि प्रलि का्यक्रि 

– ३० का्यठर्दन सम्ि प्रलि का्यक्रि 

 

 

 

– ६००० 

– १०००० 
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लस.नं. प्र्ोजन/वववरण र्दर स्पवष्टकरण/कैवफ्ि 

– ३० का्यठर्दन भतर्दा बढी प्रलि 
का्यक्रि 

– १२००० 

१०. प्रन्शक्षाथी आवास खचय प्रचलिि   बजारर्दर • १५ वकिी भतर्दा टाढाबाट आउने प्रन्शक्षाथीिाई आवासको 
व््वस्था गनय सवकनेछ ।  

११. िालिि सवुविा (िालिि कक्ष िथा 
भाडािा लिनपुने उपकरणको भाडा) 

प्रचलिि    बजारर्दर • सम्भव भएसम्ि का्ायि्को हि िथा उपकरण प्र्ोग 
गनुयपनेछ ।  

१२. िालिि सािाग्री खचय (िालििको 
प्रकृलिअनसुार आवश््क पने कच्चा 
पर्दाथय, निूना, इतिन, पोकावतर्दीका 
सािान, खररर्द गनुय पने सानालिना 
औजार िगा्िका ववलभन्न 
सािाग्रीहरु आठर्द ) 

प्रचलिि    बजारर्दर  

१३. वस्िगुि टेवा  (प्रलिव््न्क्त वढीिा) ३००० • वस्िगुि टेवा भन्नािे िालििका सहभागीिाई प्राप्त सीप 
उप्ोग का्यिा अलभप्ररेरि गनय सहा्िा स्वरुप प्रर्दान गररन े
वस्ि ुसम्झन ुपर्दयछ । जस्िै बाख्राको िाउ, िौरीको घार, पश ु
स्वास््् परीक्षण वकटजस्िा चीजवस्ि,ु सािन वा उपकरण 
आठर्द । 

• स्वीकृि का्यक्रििा वस्िगुि टेवा प्रर्दान गने गरी प्रष्ट 
व््वस्था नभएकोिा वस्िगुि टेवा ठर्दन लिल्रै्दन । 

१४. प्रलिवेर्दकको पररश्रलिक 

क) पररश्रलिक (सम्िेिन, गोष्ठी र 
का्यशािा, आठर्द) 

 

 

 

 

• प्रलिवेर्दकको पररश्रलिक प्रलिवेर्दन बझुाए पलछ िात्र ठर्दन ु
पर्दयछ । जलिठर्दनको का्यक्रि भएपलन प्रलि का्यक्रि 
रु.३०००।– भतर्दा बढी ठर्दइने छैन । साथै िालिि 
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लस.नं. प्र्ोजन/वववरण र्दर स्पवष्टकरण/कैवफ्ि 

– एक ठर्दनको का्यक्रििा 
– एक ठर्दन भतर्दा वढीको का्यक्रि 
भए अलिररक्त थप (प्रलिठर्दन) 

– १००० 

– ५०० 

 

सं्ोजक र प्रलिवेर्दक एकै व््न्क्त भएिा अलिररक्त पररश्रलिक 
र खाजा/खाना खचय र्दोहोरो सवुविा पाइने छैन । 

१५ वटप्पणीकिायको पररश्रलिक 

(सम्िेिन, गोष्ठी र का्यशािा, आठर्द) 

 

• ७०० 
• एउटा का्यक्रििा वढीिा ३ जना िात्र वटप्पणीकिाय 

हनुेछन। 
 

सहभालगिा भत्ताः 
प्रन्शक्षाथी छनौट गरी वा नगरी सञ्चािन गररएको जनुसकैु प्रकारको िालिि, गोष्ठीको सहभागीहरुिाई सहभागी भत्ता उपिब्ि नगराउने भनी 
सूचना गनुय पनेछ । िर, िालिि गोष्ठी, का्यशािाको सहभागीिाई सहभागी भत्ता ठर्दने गरी का्यक्रििै सहभागीहरुिाई सहभागी भत्ता वा 
सहभागीको भ्रिण खचय ठर्दने गरी स्वीकृि भएको का्यक्रिका सहभागीहरुिाई लनम्न अनसुारको सहभागी भत्ता र सहभागी भ्रिण खचय उपिब्ि 
गराउन सवकनेछ । 

लस.नं. प्र्ोजन र्दर (रु.) स्पवष्टकरण 

१. 
२. 
 

सहभागी भत्ता 
सहभागी ्ािा्ाि 

– ५ वकिी सम्ि र्दरुी भएिा 
– ५ वकिी भतर्दा िािो र्दरुी भएिा 

 

छात्राबासको व््वस्था भएकोिा १ 
िवहना भतर्दा बढी अवलिको भए खाना 
खचय वापि िालसक 

– ७०० 

 

– ३०० 

– ५०० 

 

 

– ९००० 

 

• िालिि सञ्चािन गररने स्थान सहभागीको घर वा साववकको बसोबास 
स्थिबाट रै्दलनक ओहोर र्दोहोर गनय नभ््ाइने (१५ वक.िी. भतर्दा बढी 
भई) अवस्थािा आवासको व््वस्था गनुयपनेछ । 

• िालिि अवलिका िालग सहभागी भत्ता पाएकोिा रै्दलनक भत्ता वा आवास 
खचय पाउन ेछैन । 

• का्यक्रििा सहभागी हनुे व््न्क्तिे अत् लनका्बाट रै्दलनक अनगुिन भत्ता 
पाउने भएिा सहभागी भत्ता पाउने छैन । 

• साि का्य ठर्दनसम्िको िालिि ववर्दाको ठर्दनिा पलन िगािार सञ्चािन 
गनुयपनेछ । 
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लस.नं. प्र्ोजन र्दर (रु.) स्पवष्टकरण 

• आवासी् का्यक्रििा एकपटकका िालग िात्र ्ािा्ाि खचय (आिेजािे) 
ठर्दइनेछ । 

• आवासको व््वस्था नभएको का्यक्रििा रै्दलनक ्ािा्ाि खचय ठर्दन 
सवकनेछ । 

• सम्वन्तिि का्यक्रििा ्ािा्ाि खचय स्वीकृि भएकोिा िात्र ्ािा्ाि 
खचय भकु्तानी गररनेछ । 

• सम्वन्तिि का्यक्रििा स्वीकृि भएकोिा प्रन्शक्षक/सहजकिायिाई सिेि 
्ािा्ाि खचय उपिव्ि गराउन सवकनेछ । 

• सरकारी ् ािा्ाि सवुविा प्राप्त गरेका व््न्क्तिे ् ािा्ाि खचय पाउने छैन। 
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अनगुिन खचय र वैठक भत्ताः 
लस. 
नं. 

प्र्ोजन 
गा.पा. लभत्र र्दर 

(रु) 
सम्बन्तिि वडा 
लभत्र र्दर (रु) 

स्पवष्टकरण 

१. िालिि, गोष्ठी 
िगा्ि Software 
का्यक्रि 

अनगुिनः 
क) खाना िथा 
्ािा्ाि खचय 
(रै्दलनक) 

– –अनगुिनकिाय 
पर्दालिकारी िथा 
कियचारी 

– –सवारी चािक 
िथा सह्ोगी 
कियचारी 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• १००० 

 

 

 

• ५०० 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ७०० 

 

 

 

• ३०० 

• गाउँपालिका लभत्रका का्यक्रि अनगुिन भन्नािे का्यपालिकाका 
पर्दालिकारी, का्यक्रि सँग सम्वन्तिि का्यपालिकाका सलिलि िथा 
उपसलिलि र का्यपालिकाका कियचारीवाट हनुे सिग्र गाउँपालिका 
लभत्रका का्यक्रि अनगुिन सम्झनपुर्दयछ । 

• सम्बन्तिि वडा लभत्र भन्नािे वडा सलिलिका पर्दालिकारी िथा वडाका 
कियचारीबाट हनुे सम्वन्तिि वडालभत्र सञ्चािन हनुे वडा अतिगयि 
संचािन हनु ेका्यक्रि अनगुिन सम्झनपुछय । 

• सम्बन्तिि का्यक्रििा अनगुिन खचय स्वीकृि भएकोिा िात्र ्स्िो 
खचय भकु्तानी गनुय पनेछ । 

• का्यक्रि स्थििा अनगुिन पनु्स्िका राखी अनगुिन किायिे प्रलिवक्र्ा 
ठर्दइ सहीछाप गने व््वस्था हनु ुपर्दयछ । 

• का्यक्रि स्वीकृि गर्दायका बखि नै कुन स्िरबाट अनगुिन हनुे हो 
उल्िेख गनुय पनेछ । 

• ववष्गि शाखाबाट संचालिि का्यक्रिहरुको अनगुिन गर्दाय 
पर्दालिकारीको हकिा अध््क्षबाट र कियचारीहरुको हकिा प्रिखु 
प्रशासकी् अलिकृिबाट अनगुिन आरे्दश स्वीकृि हनुेछ । 

• चाि ुआ.वा. िा अनगुिन भई सकेका का्यक्रििा खाना िथा खाजा 
भकु्तानी ठर्दन वाकी भएिा सिेि ्सै लनरे्दन्शका बिोन्जि खचय भकु्तानी 
ठर्दन सवकनेछ । 
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लस. 
नं. 

प्र्ोजन 
गा.पा. लभत्र र्दर 

(रु) 
सम्बन्तिि वडा 
लभत्र र्दर (रु) 

स्पवष्टकरण 

२. ्ोजना/ का्यक्रि 
अनगुिन 

क) खाना िथा 
्ािा्ाि खचय 
(रै्दलनक) 

– _अनगुिनकिाय 
पर्दालिकारी िथा 
कियचारी 

– _सवारी चािक 
िथा सह्ोगी 
कियचारी 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

– १००० 

 

 

– ५०० 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

– ७०० 

 

 

– ३०० 

• गाउँपालिका लभत्रका ्ोजना अनगुिन भन्नािे का्यपालिकाका अध््क्ष, 
उपाध््क्ष िथा सर्दस््, गाउँपालिका स्िरी् अनगुिन सलिलिका 
पर्दालिकारीहरु, ्ोजनासँग सम्वन्तिि का्यपालिकाका सलिलि, 
उपसलिलि र का्यपालिकाका कियचारीवाट हनुे सिग्र गाउँपालिका 
लभत्रका ्ोजना अनगुिन सम्झनपुर्दयछ । 

• अनगुिन पनु्स्िकािा अलनवा्य रुपिा सबै अनगुिनकिायिे अनगुिनका 
क्रििा रे्दन्खएको संन्क्षप्त व््होरा िेखी सवहछाप गरेको हनु ुपछय ।  

• अनगुिन खचय र्दाबी गर्दाय अलनवा्य रुपिा अनगुिन प्रलिवेर्दन संिग्न 
गनुय पर्दयछ । 

• स्वीकृि अनगुिन आरे्दशबाट अनगुिनिा खवटएको बखििात्र 
अनगुिन खचय उपिव्ि गराइनेछ ।  

• गाउँपालिका स्िरी् अनगुिन सलिलिका सर्दस््को अनगुिन आरे्दश 
पर्दालिकारीको हकिा उपाध््क्षबाट र कियचारीको हकिा प्रिखु 
प्रशासकी् अलिकृिबाट स्वीकृि हनुेछ ।  

• गाउँपालिकाका अत् पर्दालिकारीहरुको अनगुिन आरे्दश अध््क्षवाट 
र कियचारीकोअनगुिन आरे्दश प्रिखु प्रशासकी् अलिकृिवाट हनुेछ। 

• गाउँपालिका/वडा स्िरी् ववकास लनिायण सम्बन्ति ्ोजनाको अनगुिन 
गर्दाय खाना िथा ्ािा्ाि वापिको रकि रै्दलनक १ पटक भतर्दा वढी 
पाइने छैन । िर ववष्गि शाखासँग सम्वन्तिि अत् का्यक्रिहरुको 
अनगुिनको हकिा भने अनगुिन आरे्दश बिोन्जि नै अनगुिन खचय 
उपिब्ि गराइनेछ । 
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लस. 
नं. 

प्र्ोजन 
गा.पा. लभत्र र्दर 

(रु) 
सम्बन्तिि वडा 
लभत्र र्दर (रु) 

स्पवष्टकरण 

• चाि ुआ.वा. िा अनगुिन भई सकेका ्ोजनाहरुिा खाना िथा खाजा 
भकु्तानी ठर्दन वाकी भएिा सिेि ्सै लनरे्दन्शका बिोन्जि खचय भकु्तानी 
ठर्दन सवकनेछ । 

३. बैठक भत्ता १५०० 

 

 
• कुनै कानूनिे कुनै सलिलिको वैठक भत्ता र्दर स्पस्ष्ट िोवकठर्दएकोिा 

सोवह कानून बिोन्जि वैठक भत्ता प्रर्दान गरीनेछ । 

• संघ प्ररे्दशबाट लनलियि ऐन, लन्िाविीिा व््वन्स्थि सलिलिहरुका िालग 
अथय ितत्राि् िथा सम्बतिीि ितत्राि्बाट िोवकएको नम्स बिोन्जि 
वैठक भत्ता प्रर्दान गररनेछ । 

• गाउँपालिकाबाट लनलियि ऐन, लन्िाविी, िापर्दण्ड, लनरे्दन्शका, 
का्यववलििा व््वस्था भएका सलिलिका पर्दालिकारीहरु र 
आितत्रीिहरुका िालग ्स लनरे्दन्शका बिोन्जि नै वैठक भत्ता 
ठर्दइनेछ। 

• चाि ुआ.वा. िा कुनै सलिलिको वैठक बलस वैठक भत्ता भकु्तानी हनु 
बाकी रहेको भएिा सिेि ्सै लनरे्दन्शका बिोन्जि खचय भकु्तानी ठर्दन 
सवकनेछ । 
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अनसूुची–२ 

बदु्धशान्ति गाउँपालिका 
गाउँ का्यपालिकाको का्ायि् 

बिुबारे, झापा   

  संख्ा:- 

 लिलि :–               

 

१. अनगुिन गने पर्दालिकारी वा कियचारीको नाि :– 

२. पर्द :– 

३. का्ायि्को नाि :– बदु्धशान्ति गाउँपालिका, गाउँ का्यपालिकाको का्ायि्, झापा । 

४. अनगुिन गने स्थान (ववरे्दश भए ििुकु र शहर खिुाउने) :– 

५. अनगुिनको प्रकार 

(क) ्ोजना अनगुिन 

(ख) का्यक्रि अनगुिन 

६. अनगुिन गने अवलि :– 

७. अनगुिन गने सािन :– 

८. अनगुिनको लनलित्त िाग गरेको पेश्की खचय :– 

९. अनगुिन सम्वन्ति अत् आरे्दश :– 

...........................................                                ......................................... 

अनगुिन गनेको हस्िाक्षर                           अनगुिन आरे्दश न्स्वकृि गने पर्दालिकारी 
लिलि :–                लिलि :– 

 

 

 

 

 

 

 

(आलथयक प्रशासन शाखा) 

(आलथयक प्रशासन शाखाको प्र्ोजनका िागी) 

भ्रिण खचय 

वजेट नं. ..................... वाट नगर्द/चेक नं. ........... रु............... अके्षरुपी ..................... ठर्दईएको छ । 

वनु्झलिनकेो सवह ................................. लिलि .................................... 

नाि, थर :– 

 

अनगुिन–आरे्दश 
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अनसूुची–३ 

बदु्धशान्ति गाउँपालिका 

गाउँ का्यपालिकाको का्ायि् 

बिुवारे, झापा 
अनगुिन प्रलिवेर्दन ढाचँा 

 

अनगुिन आरे्दश लिलि :– 

अनगुिन टोिी प्रिखु :– 

अनगुिन अवलि........................रे्दन्ख ............................ सम्ि 

अनगुिन उरे्दश््ः 
 

 
 

सम्पाठर्दि िखु् िखु् काि 

 

 

 

 

लसकाइ िथा उपिन्ब्ि 

 

 

 

 

सारांश िथा सझुावहरु 

 

 

 

अनगुिन पवुष्ट गने संिग्न कागजािको वववरण 

 

 

 

अनगुिन जाने पर्दालिकारी/कियचारी 
नाि :– 

पर्द :–   

आज्ञािे, 
ववनोर्द पोखरेि 

प्रिखु प्रशासवक् अलिकृि 

 

 

 

 

 


