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बदु्धशान्ति राजपत्र 

बदु्धशान्ति गाउँपालिकाद्वारा प्रकान्शि 

खण्डः ७ संख्ाः १२ प्रकाशन लिलिः २०८०।१०।१८ 

 

का्यपालिकाबाट स्वीकृिः २०८०।१०।१७ 

भाग-२ 

बदु्धशान्ति गाउँपालिका 
सम्बि २०८० सािको का्यववलि नं. १२ 

 

बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको नगर प्रहरी सेवा सञ्चािन सम्बतिी का्यववलि, २०८० 

 

प्रस्िावनाः  

स्थानी् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) को क.िे स्थानी् िहिाई 
िोकेको काि कियब्् र अलिकार का्ायतव्न गनय सोही ऐनको दफा १०२ को उपदफा (२) बिोन्जि 
बदु्धशान्ति गाउँ का्यपालिकाको लिलि २०८०।१०।१७ को बैठकिे नगर प्रहरी सेवा सञ्चािन सम्बतिी 
का्यववलि, २०८० स्वीकृि गरेको छ ।  

पररच्छेद्–१ 

प्रारन्म्भक 

१. संन्िप्त नाि र प्रारम्भ  

क) ्ो का्यववलिको नाि “बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको नगर प्रहरी सेवा सञ्चािन सम्बतिी का्यववलि, 
२०८०”  रहेको छ ।  

ख) ्ो का्यववलि िरुति प्रारम्भ हनुेछ ।  

२.    पररभाषाः ववष् र प्रसंगिे अको अथय निागेिा ्स का्यववलििा, 
क) “ऐन” भन्नािे स्थानी् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िाई सम्झन ुपदयछ ।  

ख) “गाउँपालिका” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँपालिका झापािाई सम्झन ुपदयछ ।  

ग) “का्ायि्” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको प्रशासलनक केतर रहेको का्ायि्िाई सम्झन ुपदयछ । 

घ) “अध््ि” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको अध््ििाई सम्झन ुपदयछ । 

ङ) “प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििाई सम्झन ु  

पदयछ । 

च) “पदपूलिय सलिलि” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको “बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको सेवा करारिा जनशन्ि 
व््वस्थापन गने सम्बतिी का्यववलि, २०७९”  बिोन्जि गठन हनुे सलिलििाई सम्झन ुपदयछ । 
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छ) “नगर प्रहरी” भन्नािे बदु्धशान्ति गाउँपालिकाबाट लन्िु प्रहरी कियचारीिाई सम्झन ुपदयछ ।  

ज) “आलथयक वषय” भन्नािे प्रत््ेक बषयको श्रावण १ गिेदेन्ख शरुु भई आषाढ िसातििा सिाप्त हनु े
अवलििाई सम्झन ुपदयछ । 

झ) “गाउँ का्यपालिका” भन्नािे नेपािको संवविानको िारा २१६ को उपिारा (१), (२), (३) र (४) 
बिोन्जि गठन भएको बदु्धशान्ति गाउँपालिकाको का्यपालिकािाई सम्झनपुदयछ ।  

ञ) “िोवकए विोन्जि” भन्नािे गाउँ का्यपालिका वा गाउँ सभािे सि् सि्िा लनणय्  गरी िोकेको 
व््वस्था सम्झनपुछय ।  

ट) “जवान” भन्नािे नगर प्रहरी सेवा इकाई प्रिखु बाहेकका प्रहरी जवान सम्झनपुछय ।  

ठ) “नगर प्रहरी हवल्दार” भन्नािे नगर प्रहरी सेवा इकाइको प्रिखुिाई सम्झनपुछय ।  

पररच्छेद्–२ 

नगर प्रहरी सेवा इकाइको गठन, पदपूलिय, ्ोग््िा, सेवा सवुविा र का्य लबवरण  

३.  नगर प्रहरी सेवा इकाइको गठन : (१) गाउँपालिकािा एक नगर प्रहरी सेवा इकाई रहनेछ, जसिा 
देहा् बिोन्जिका पदहरु लसजयना गरी सेवा करारबाट पदपूलिय गररनेछ ।  

क) प्रहरी हवल्दार सहा्क ििृी् स्िर – १ (जना)  

ख) प्रहरी जवान सहा्क द्वद्विी् स्िर – ४ (जना)  

(२) उपदफा (१) बिोन्जिका पदहरुिा पदपूलिय गनय पदपूलिय सलिलििे खलु्िा प्रलि्ोलगिाद्वारा उम्िेदवार 
छनौट गरी लन्नु्िका िालग प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि सिि लसफाररस गनेछ ।  

(३) पदपूलिय सलिलििे आफ्नो का्य सम्पादनको क्रििा आवश््किा अनसुार सम्बन्तिि लबष्को 
ववज्ञिाई आितत्रण गनय सक्नेछ ।  

(४) पदपूलिय सलिलिबाट लन्नु्िका िालग लसफाररस भएका उम्िदेवारहरुिाई प्रिखु प्रशासकी् 
अलिकृििे नगर प्रहरी इकाई अतिरगिको पदिा लन्नु्ि द्वदनेछ ।  

(५) सेवा ववस्िारको आिारिा गाउँपालिकािे नगर प्रहरी सेवा इकाइिा रहन ेगरी नगर प्रहरीको थप 
दरवतदी सजृना गनय सक्नेछ ।  

४.   नगर प्रहरी पदको िालग आवश््क ्ोग््िाः (१) नगर प्रहरी सेवा इकाइिा रहने पदहरुका िालग   

आवश््क ्ोग््िा देहा् बिोन्जि हनुेछ ।  

क) नेपािी नागररक,  

ख) आवदेन द्वदन पाउने अन्तिि द्वदनसम्ििा १८ बषय उिेर परुा भई ३५ बषय ननाघेको हनुपुनेछ । िर 
नेपाि प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बि वा नेपािी सेनाबाट सेवा लनवृत्त भएका व््न्िहरुिे ४५ वषय उिेर सम्ि 
आवेदन द्वदन सक्नछेन ्।  
ग) नैलिक पिन देन्खन ेफौजदारी अलभ्ोगिा सजा् नपाएको,  
घ) कुन ैपलन राजनीलिक दिको सदस्् नरहेको,  
ङ) कुन ैववध्वंसात्िक वक्र्ाकिापिा संिग्न नभएको,  
च) नैलिक पिन हनुे फौजदारी अलभ्ोगिा सजा् नपाएको,  
छ) प्रहरी हवल्दार पदको िालग एस.एि.सी.वा सो सरह र जवान पदको िालग किा ८ (आठ) उिीणय        

गरेको ।    

    ज) पदपूलिय सलिलििे लनिायरण गरे बिोन्जिको शारीररक ितदरुुस्िी भएको,  
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५.    पदपूलिय सलिलिको काि, कियब्् िथा अलिकार : (१) पदपूलिय सलिलिको काि, कियब्् र अलिकार देहा् 
बिोन्जि हनुेछ ।  

क) खलु्िा प्रलि्ोलगिाको िाध््िबाट नगर प्रहरी अतिरगिका पदहरुको छनौट परीिाको पाठ्यक्रि 
लनिायरण गने,  

ख) छनौट परीिाको का्यिालिका बनाउने,  
ग) परीिाको वकलसि िोक्ने,  
घ) पदपूलियका िालग ववज्ञापन प्रकाशन गने,  

ङ) प्रकान्शि ववज्ञापन अनसुार दरखास्ि द्वदने उम्िदेवारहरुको छनौट परीिा सञ्चािन गने,  

च) उम्िदेवारहरुिे द्वदइएको परीिा र अतिवािायिा प्राप्त गरेको अंकको आिारिा ्ोग््िाक्रि सूची 
ि्ार गरी लन्नु्िका िालग प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि सिि लसफाररस गने ।  

छ) कुि ररि पदको बढीिा १५ प्रलिशिसम्ि ्ोग््िाक्रिानसुार वैकन्ल्पक उम्िदेवारको सूची ि्ार 
गरी प्रकाशन गने,  

(२) लन्नु्िका िालग लसफाररश भएको लिलििे साि द्वदनलभत्र प्रिखु प्रशासकी् अलिकृििे लन्नु्ि द्वदन ु
पनेछ ।  

(३) लन्नु्िका िालग लसफाररस भएको कुन ैउम्िेदवार लसफाररस भएको लिलििे साि द्वदनलभत्र लन्नु्ि 
बझु्न नआएिा सो पदको िालग िखु् बैकन्ल्पक सूचीिा रहेको उम्िेदवारिाई लन्नु्ि द्वदइनेछ । साथै 
पदपूलिय भएको पवहिो छ िवहना लभत्र कुनै कारणिे उि पद ररि भएिा बैकन्ल्पक सून्चिा रहेका 
उम्िेदवारहरु िध््ेबाट पदपूलिय गनय बािा पने छैन । 

(४) पदपूलिय सलिलििे नगर प्रहरी सेवा इकाई अतिरगिका पदहरुको छनौट परीिा सञ्चािन गदाय 
प्रचलिि कानूनको बिोन्जि का्यववलि बनाई का्ायतव्न गनय सक्नेछ ।  

(५) पदपूलिय सलिलिका पदालिकारीहरुिे पदपूलिय सम्बन्ति का्य सम्पादन गदाय प्रचलिि लन्िानसुारको 
बैठक भत्ता िथा अत् सवुविा पाउनेछन ।  

६.  नगर प्रहरी कियचारीहरुको सवुविाः नगर प्रहरी सेवा इकाई अतिगयिका कियचारीिे गाउँ का्यपालिकािे 
िोके बिोन्जिको ििब र सवुविा पाउनेछन । 

७.  का्य लबवरणः नगर प्रहरी कियचारीहरुको का्य लबवरण अनसूुची–१ िा उल्िेख भए बिोन्जि हनुछे । 
 

  

पररच्छेद्–३ 

नगर प्रहरी सेवा इकाइको काि कियव्् र अलिकार 

८.   नगर प्रहरी कियचारीका काि, कियव्् र अलिकार :  

(१) सावयजलनक आवागिनिा बािा पु् ायई बाटोिा रान्खएका, सावयजलनक स्थान ओगटेर रान्खएका लनिायण 
सािाग्री र पसि व््वसा्बाट भएका अवरोि हटाउन िगाउने हटाउन निानेिा आफै हटाई हटाउँदा 
िागेको खचय सम्वन्तिि व््न्िबाट असूि उपर गनय गाउँपालिकािा पेश गने,  

(२) स्थानी् बजार िथा पावकय ङ्ग स्थिको रेखदेख र व््वस्थापन गने,  

(३) गाउँ िेत्रलभत्र दैलनक रुपिा लसजयना हनुे फोहरिैिा लनिायररि प्रकृ्ा बिोन्जि लनिायररि सि् र 
स्थानिा राख्न िगाउन,े  
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(४) सावयजलनक जग्गा बाटोिठ, िन्तदर, ढि, नािा, चोक, पोखरी लिन्च कसैिेघर कम्पाउण्ड टहरा वा त््स्ि 
अत् लनिायण का्य गरेको, अनलिकृि रुपिे उपभोग गरेको र गाउँपालिकाबाट लनिायण इजाजि नलिई भवन 
िगा्िको संरचना लनिायण गरेको देन्खएिा सोको प्रलिवदेन गाउँ प्रिखु सिि पेश गने,  

(५) छाडा पशलुन्तत्रणिा लिई गाउँ सभािे िोके बिोन्जिको जरीवाना लिई पश ुिनीिाई न्जम्िा द्वदन े। 
जररवाना लिनय इतकार गरेिा लन्तत्रणिा लिइएकोपश ुलििाि प्रवक्र्ािा िैजाने,  
(६) स्वास्््का िालग हालनकारक, सडेगिेका र उपभोग्् म््ाद सिाप्त भएका खाद्य पदाथय लबक्री वविरणिा 
रोक िगाउने र त््सरी रोक िगाउँदा पलन लबक्री गरेको पाइएिा त््स्िा सािानहरुको लबवरण ित्काि 
ि्ार गरी गाउँपालिकािा प्रलिवदेन पेश गने,  

(७) रोगी वा कानूनिे लनषेि गरेका पशपंुिी, जीवजतिहुरु काटिार गनय नद्वदन े र त््स्िा पशपंुिी 
जीवजतिकुा िासलुबवक्र वविरणिा रोक िगाउने । अटेर गरेिा त््स्िा िास ुजफि गरी सरुन्िि रुपिा 
नष्ट गने,  

(८) छाडा कुकुर लन्तत्रण गने र िरेका जीवजति ुसि्िै ठेगाडन िगाउने ।  

(९) खिरा उत्पन्न हनुे वकलसिका रुख, जोन्खिपूणय घर पखायि, टेलिफोन िथा लबजिुीको िार, पोिको 
िगि ि्ार गरी गाउँ प्रिखु सिि पेश गने,  

(१०) गाउँका िखु् बजारन्स्थि वडा सलिलि, टोि ववकास संस्था, आिा सिूह िथा सािदुाव्क प्रहरीसँगको 
सहका्यिा सरसफाई अलभ्ान सञ्चािन गरी गाउँपालिकािे िोकेको सरसफाई सम्बतिी िापदण्डको 
का्ायतव्न गने,  

(११) त्ाव्क सलिलििे गरेका लििापत्र िथा लनणय् को का्ायतव्न गनय सह्ोग गने,  

(१२) सावयजलनक, ऐिानी र पिी जग्गा, नदीनािा, वनजंगि, हाटबजार, ििेापवय एवं जात्रा,  सावयजलनक 
भवन, सम्पदा िथा भौलिक पूवायिारको संरिण र सरुिा गने/ गराउने,  
(१३). गाउँ का्यपालिका र गाउँ सभाबाट पाररि ऐन, का्यववलि, नीलि िथा लनणय्  का्ायतव्न गने/ गराउने,  
(१४) गाउँपालिकाको चि, अचि सम्पन्त्त (भवन, जग्गा, पाकय , िेन्शन, उपकरण आद्वद) को सरुिा गने ।  

(१५) ईजाजि ववना पेशा, व््वसा् गरेको फेिा परेिा सोको प्रलिवेदन ि्ार गरी गाउँपालिकािा पेश 
गने,  

(१५) गाउँ िेत्रिा लभते्त िेखन, पोि व््ानर, क्रस व््ानर र ववज्ञापन नीलििेलनषेि गरेकोववज्ञापन प्रचारप्रसार 
सािाग्री िथा पोष्टर टाँस्न ेका्यिा पूणयि्ा प्रलिवति िगाउने अटेर गनेिाई जररवाना गनय लसफाररस गने,  

(१६) ववना ईजाजि व््ानर, होलडङ्ग वोडय, ग्िोबोडय, लन्ोनसाईन िगा्िका अत् ववज्ञापन सािाग्री राखेको 
पाईएिा ईजाजि लिन िगाउने,  
(१७) गाउँपालिकाबाट आ्ोजना हनु ेसभा, सम्ििेन, िालिि, अभ््ास का्यक्रि आद्वद र स्थानी् स्िरिा 
हनुे सभा सिारोह, परम्परा िथा जात्रा चाडपवयिा सरुिा व््वस्थापन गने,  

(१८) नापिौिका सािाग्रीको चेक जाँच गने, पसि व््वसा्िा िूल्् सून्च राख्न िगाउने ।  

(१९) होटि, रेषु्टरेतट, गेष्ट हाउस, िसाज पाियर जस्िा व््वसा्हरु स्वीकृि िापदण्ड बिोन्जि सञ्चािन भए 
नभएको लबष्िा अनगुिन गने र िापदण्ड अनरुुप सञ्चािन नभएको पाईएिा कारवाहीका िालग 
गाउँपालिकािा प्रलिवदेन पेश गने,  

(२०) अरुिाई वािा पगु्ने गरी िाउड न्स्पकर रेलड्ो वा ध्वनी उत्पादन गने अत् उपकरण प्र्ोग गनय 
नद्वदन े। 
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(२१) गाउँिा ध्वनी, िवुा, प्रकाश अथवा अत् कुनैकारणिे सावयजलनक रुपिा वािा पगु्ने गरी उद्योग ितदा 
सञ्चािनिा रोक िगाउन े।  

(२२) दिकि (Fire Brigade) सेवािाई २४ सैं घण्टा चसु्ि र दरुुस्ि राख्न ेका्यिा सह्ोग गरी आगिालग 
भएको अवस्थािा िरुुति दिकि सवहि आगिागी स्थििा गई आगिागी लन्तत्रण गनय सह्ोग गने, 

(२३) ववपद् िहािारी फैलिएको स्थानिा खोजी, उद्धार िथा राहिका िालग िरुुति खवटएर जाने,  
(२४) अध््ि, उपाध््ि, प्रिखु र प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि िथा प्रशासन शाखाबाट प्राप्त आदेश 
का्ायतव्न गने,  

(२५) गाउँ का्यपालिकािे िोके बिोन्जिका अत् का्यहरु गने ।  

पररच्छेद – ४ 

आचरण िथा ववदा सम्बतिी 
९.  आचरण सम्बतिी व््वस्थाः नगर प्रहरी सेवा इकाई अतिरगिका प्रहरी प्रिखु र जवानिे देहा् 

बिोन्जिको आचरण पािना गनुय पनेछ ।  

क) दान उपहार लिन नहनुेः सरकारी कािको लसिलसिािा गाउँपालिकाको स्वीकृलि ववना स्वदेशी वा 
ववदेशी संघ संस्था, लनका् वा व््न्ि कसैबाट पलन कुनै प्रकारकोदान, बकस, परुस्कार, कोसेिी र उपहार 
स्वीकार गनुय हदैुन ।  

ख) चतदा लिन नहनुे : नगर प्रहरी कियचारीिे गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृलि ववना कुनै पलन कािको 
लनलित्त कुनै पलन वकलसिको चतदा िाग्न, स्वीकार गनय र अरु कुनै वकलसिको आलथयक सहा्िा लिन ुहुँदैन 
।  

ग) सम्पन्त्तको वववरण द्वदनपुनेः (१) ्ो का्यववलि बिोन्जि लन्नु्ि हनुे प्रहरी कियचारीिे लन्नु्ि भएको 
लिलििे दईु िवहना लभत्र र प्रत््ेक आलथयक बषय शरुु भएको लिलििे साठी द्वदनलभत्र लनिायररि ढाँचा 
बिोन्जिको सम्पन्त्त लबवरण भरी का्ायि्िा बझुाउन ुपनेछ ।  

घ) व््ापार व््वसा् गनय नहनुेः कुन ैपलन नगर प्रहरी कियचारीिे गाउँपालिकाको स्वीकृिी वेगर देहा्का 
काि गनुय हुँदैनः १. कुनैव््ापार गनय, २. कुनै फियको वहस्सेदार वा सञ्चािक हनु र ३. आफ्नो नाििा दिाय 
गरी व््वसा् चिाउन ।  

ङ) का्ायि्सँग सम्बन्तिि कुराहरु प्रकाश गनयनहनुेः नगर प्रहरी कियचारीिे का्ायि्सँग सम्बन्तिि 
आफुिे थाहा पाएका कुराहरु गाउँपालिकाको अनिुलि वेगर अरु कसैिाई भनु्न, पत्र पलत्रकािाई जानकारी 
द्वदन ु वा आफैिे िेखेर प्रकाशन गनुय हुँदैन । िर,सावहन्त््क, किात्िक, ऐलिहालसक अथवा वैज्ञालनक र 
व््वसाव्क ववष्को िेख रचनाहरु प्रकाशन गदाय गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृलि लिनपुने छैन ।  

च) आिोचना गनय नहनुेः नगर प्रहरी कियचारीिे गाउँपालिकाको नीलि ववरुद्ध हनुे गरी वा गाउँबासीको 
भावनािा खिि पगु्नेगरी भाषण, सम्वाद गनुय हुँदैन ।  

छ) लनवायचनिा भाग लिन नहनुेः नगर प्रहरी कियचारीिेकुनैपलन राजनैलिक दिबाट उम्िदेवार भै 
लनवायचनिा भाग लिन, कसैकोलनलित्त िि िाग्न वा अत् कुनै प्रकारिे प्रभाव पानुयहदैुन । िर कसैिाइ िि 
द्वदएको वा द्वदने ववचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचलिि काननुविोन्जि आफनो ििालिकार गोप्् रुपिा 
प्र्ोग गनय बािा पने छैन ।  

ज) राजनीलििा भाग लिन नहनुेः नगर प्रहरी कियचारीिेकुनैराजनैलिक दि र सोसगँ सम्बन्तिि संस्थाको 
सदस्् बन्न, राजनीलििा भाग लिन, राजनैलिक संस्थािाई सहा्िाको लनलित्त चतदा द्वदन अथवा कुन ै
राजनैलिक संस्था वा आतदोिनिाई अत् कुनै प्रकारिे आफ्नो प्रभाव पाने गरी सह्ोग गनय हुँदैन ।  
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झ) सि् पािन र लन्लिििाः नगर प्रहरी कियचारीिे द्वठक सि् िथा लन्लिि रुपिा का्ायि्िा 
हान्जर हनुपुदयछ र सािारणि्ा लबदा स्वीकृि नगराई का्ायि्िा अनपुन्स्थि रहन ुहुँदैन ।  

ञ) अनशुासन र आज्ञापािनः (१) नगर प्रहरी कियचारीिे अनशुान्शि भई आफ्नो कियव्् ित्परिाको साथ 
पािना गनुय पदयछ ।  

ट) नगर प्रहरी कियचारीिे आफनो का्ायि्को काि सम्बतिी कुरािा आफूभतदा िालथका 
अलिकृििेद्वदएकोआज्ञािाई िदारुकिासाथ पािन गनुयपदयछ ।  

ठ) नगर प्रहरी कियचारीिेआफूभतदा िालथका सबैअलिकृिहरु प्रलि उन्चि आदर प्रकट गनुयपनेछ ।  

ड) नगर प्रहरी कियचारीिे बावहरी प्रभाव पानय नहनुेः नगर प्रहरी कियचारीिे आफनो नोकरी सम्वतिी 
कुरािा आफूभतदा िालथका अलिकृििालथ कुनअैननु्चि प्रभाब पानय अथवा प्रभाब पाने प्र्त्न गनुयहदैुन ।  

ढ) बहलुबबाह, बािलबबाह, अनिेि लबबाह गनय वा गराउन हुँदैन,  

ण) नगर प्रहरी कियचारीिे िादक पदाथय सेवन गनुय हुँदैन ।  

१०. लबदा : नगर प्रहरी कियचारीिे बषयभररिा देहा् बिोन्जिको लबदा पाउने छन ।  

१) भैपरी आउनेर पवय ववदाः  

्ो लबदा बषयभररिा जम्िा बाह्र द्वदनिा नबढाई लिन सवकनेछ । बषयको अतििा सन्ञ्चि रहेको ्ो लबदा 
आगािी बषयको िालग न्जम्िवेारी सने छैन ।  

२) वकरर्ा ववदाः कुि ििय अनसुार आफै वकरर्ा बस्न ुपरेिा वा प्रहरी कियचारीको बाबआुिा, बाजेबज््ै, 

छोराछोरी वा सास ुससरुाको ितृ््ू भएको वा परुुष कियचारीको पत्नी र िवहिा कियचारीको पलिको ितृ््ू 
भएको अवस्थािा पतर द्वदन वकरर्ा लबदा द्वदइनेछ ।  

३) प्रसिुी ववदाः िवहिा प्रहरी कियचारी गभयविी भएिा लनजिे सतु्केरीको अन्घपलछ गरी साठी द्वदन प्रसलुि 
लबदा लिन पाउनेछ ।  

१) प्रसलुि लबदा सेवा अवलिभर दईु पटक िात्र द्वदइनेछ ।  

२) ्ो का्यववलि बिोन्जि लबदािा बसेको प्रहरी कियचारीिे लबदा बसेअवलिको परुा ििब पाउनेछ । 

३) लबदा अलिकारको कुरा होइन सहलुि्ि िात्र हनुेछ ।  

४) ्ो का्यववलि बिोन्जिको सबै लबदाहरु प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि वा लनजिे अन्खि्ारी द्वदएको 
अलिकृििे स्वीकृि गनेछ ।  

११. ववदा नलिई घर वस्न नहनुेः  

(१) ्ो का्यववलि बिोन्जि लबदा नलिई गैर हान्जर बस्न पाइने छैन ।  

(२)उपदफा (१) बिोन्जि लबदा नलिई गैर हान्जर बस्ने प्रहरी कियचारीिाई गाउँपालिकािे सेवाबाट 
हटाउन सक्नेछ ।  

पररच्छेद – ५ 

सजा् िथा अवकाश सम्बतिी व््वस्था 
१२ . सजा् सम्बतिी व््वस्था : (१) नगर प्रहरी कियचारीिाई देहा्को अवस्थािा सजा् गनय सवकनछे ।  

क) आफ्नो न्जम्िवेारीको काि सतिोषजनक रुपिा सम्पादन नगरेिा,  
ख) अनशुाशनवहन का्य गरेिा,  
ग) आचरण ववपररि का्य गरेिा,  
घ) द्वदइएकोआदेश लनदेशनको पािना नगरेिा,  
ङ) िनालसव कारणववना वा ववदा नलिई गैरहान्जर भएिा,  
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छ) िापरवाही का्य गरी का्ायि्िाई हानी नोक्सानी पु् ायएिा,  
ज) आचरण ववपररिको का्य गरेिा,  
झ) प्रचलिि कानून ववपररिको का्य गरेिा ।  

(२) उपदफा (१) बिोन्जिको का्य गरेको प्रिान्णि हनु आएिा सम्बन्तिि नगर प्रहरी कियचारीिाई देहा् 
बिोन्जिको सजा् ँगररनेछ ।  

१. नलस्ि द्वदने,  
२. िापरवाही गरी गाउँपालिकािाई नोक्सानी भए बिोन्जिको रकि लनजको ििव भत्ता वा प्रचलिि कानून 
बिोन्जि गरी लनज वा लनजको एकाघर सगोिका पररपवारको सदस््को नाििा रहेको चि अचि 
सम्पत्तीबाट अशिु गने,  

३. भववष््िा स्थानी् िहिा अ्ोग्् नठहररने गरी नोकरीबाट हटाउने,  
४. भववष््िा स्थानी् लनका्िा अ्ोग्् ठहररनेगरी नोकरीबाट बखायस्ि गने ।  

 ५. उपदफा (२) िा जेसकैु िेन्खएको भए िापलन कुनै प्रहरी कियचारीिाई सजा् द्वदनअुन्घ आफ्नो सफाई 
पेश गनयका िालग िनालसव सि् द्वदइनछे ।  

१३.   प्रशासलनक लन्तत्रण सम्बतिीः नगर प्रहरीका सबै कियचारीहरु गाउँपालिकाको प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि 
िाफय ि प्रशासन शाखाको प्रत््ि रेखदेख र लन्तत्रणिा रहनेछ ।  

१४. अवकाश : (१) नगर प्रहरी कियचारीिे देहा्को आिारिा नगर प्रहरी सेवाबाट स्विः अवकाश पाउनेछ :– 

(क) देहा्को पदिा बहाि रहेको नगर प्रहरी कियचारीको देहा् बिोन्जिको उिेर पूरा भएिा :– 

    (अ) नगर प्रहरी कियचारीको ५५ वषय उिेर परुा भएिा, 
(ख) नगर प्रहरी कियचारीको नोकरी अवलि िीस वषय पूरा भएिा । 

(ग) कुनै राजनलैिक दिको सदस््िा लिएको प्रिान्णि भएिा, 
२. उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेन्खएको भएिा पलन नगर प्रहरीिे उल्िेन्खि आचरणको पािना 
नगरेिा वा प्रचलिि कानून ववपररिको का्य गरेको पाइएिा गाउँ का्यपालिकािे जनुसकैु सि्िा सेवाबाट 
वखायस्ि गनय सक्नेछ । 

 

पररच्छेद्–६ 

ववववि 

१५.  िैवङ्गक सिावेशी सम्बतिी व््वस्थाः नगर प्रहरी सेवािाई िैवङ्गक सिावशेी बनाउन सो सेवािा पवहिो पटक 
खलु्िा प्रलि्ोलगिाबाट पदपूलिय हनुे पदसंख्ािाई स् प्रलिशि िानी सोको िेत्तीस प्रलिशि िवहिा 
उम्िेदवारहरुको बीचिा िात्र प्रलिस्पिाय गराई पदपूलिय गररनेछ ।  

१६.    िालिि सम्बतिी व््वस्थाः नगर प्रहरी सेवा इकाईिा रहने कियचारीहरुको िालग आिारभिू िालििको 
व््वस्था गाउँपालिकािे गनेछ ।  

१७.   पोशाक िथा दज्र््ानी न्चतहः  

(१) नगर प्रहरी सेवा इकाईका प्रहरी कियचारीहरुिे िोवकए बिोन्जिको औपचाररक पोशाक िथा दज्र््ानी 
न्चतह िगाउन ुपनेछ ।  

(२) नगर प्रहरीिे िगाउन े पोशाक र दज्र््ानी न्चतहको रंग र ढाँचा गाउँ का्यपालिकािे िोवकद्वदए 
बिोन्जि हनुेछ ।  
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१८.   चाडपवय खचयः नगर प्रहरी सेवा इकाइका कियचारीहरुिाई आफ्नो जािी् परम्परा अनसुार िनाइने चाडपवय 
खचय वापि बवषयक एक िवहनाको आिारभिू ििब बराबरको रकि भिूानी द्वदइनछे । िर, ्ो सवुविा छ 
िवहना सेवा अवलि भिूान नभई पाइने छैन ।  

१९.  का्यववलिको व््ाख्ाः ्ो का्यववलि का्ायतव्नको क्रििा का्यववलििा रहेको कुनै वाक््ंश र हरफहरु 
सम्बतििा अस्पष्टिा आई द्वद्ववविा उत्पन्न भएिा गाउँ का्यपालिकािे गरेको व््ाख्ा बिोन्जि का्ायतव्न 
हनुेछ ।  

२०.   का्यववलिको संशोिनः ्ो का्यववलिको संशोिन गाउँ का्यपालिकाको बैठकबाट हनुेछ ।  
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अनसूुची–१ (लन्ि ८ सँग सम्बन्तिि) 

नगर प्रहरी सेवा इकाइका प्रहरी कियचारीहरुको का्य लबवरण 

१. प्रहरी हवल्दारको का्य लबवरणः   

क) नगर प्रहरी सेवा इकाई प्रिखु भै कािकाज गने,  

ख) प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि िािहि र प्रशासन शाखाको सितव्िा रही का्य सम्पादन गने,  

ग) प्रहरी जवानहरुिाई ड्यटूी खटाई लनजहरुको का्य सम्पादनको अनगुिन गने,  

घ) नगर प्रहरी सेवा इकाइको काि, कियब्् र अलिकारिा उल्िेन्खि का्यहरु प्रभावकारी रुपिा का्ायतव्न 
गने/ गराउन,े  

ङ) का्य सम्पादन सम्बतिी दैलनक िथा साप्तावहक रुपिा प्रलिवदेन ि्ार गरी प्रिखु प्रशासकी् अलिकृि 
सिि पेश गने,  

च) नगर प्रहरी जवानहरुको िनोबि वृवद्ध हनुे खािका अलिररि वक्र्ाकिापहरुको आ्ोजना गने,  

छ) उत्कृष्ट का्य सम्पादन गने जवानहरुको अलभिेख राखी परुस्कृि गनय गाउँपालिकािा लसफाररस गने,  

ज) गाउँ का्यपालिकाबाट िोवकए बिोन्जिका अत् का्यहरु गने ।  

२. प्रहरी जवानको का्य लबवरणः  

क) नगर प्रहरी सेवा इकाइ प्रिखुको प्रत््ि िािहििा रही कािकाज गने,  

ख) आफु खवटएको िेत्रिा इिातदारी, वफदारी र सितव्ात्िक रुपिा का्य सम्पादन गने,  

ग) का्य सम्पादन सम्बतिी दैलनक िथा साप्तावहक रुपिा प्रलिवदेन ि्ार गरी नगर प्रहरी सेवा इकाई प्रिखु 
सिि पेश गने,  

घ) गाउँ का्यपालिकाबाट िोवकए बिोन्जिका अत् का्यहरु गने ।  

 

 

 


